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Primera edición 
de la Feria del 
Pincho en 
Valverdón 
Valverdón— La localidad de Val-
verdón celebrará el próximo 2 de 
mayo la primera edición de la 
Feria del Pincho, una cita orga-
nizada por la Asociación Cultu-
ral La Aceña de Valverdón con el 
apoyo del Ayuntamiento de Val-
verdón y empresas de Salaman-
ca.  

El evento reunirá diez pro-
puestas elaboradas con produc-
tos de la provincia, poniendo en 
valor el producto local. Un jura-
do las valorará a las 13:30, 
abriéndose al público desde las 
14:00. Habrá música en directo 
a las 16:30, premios a las 17:30 y 
DJ desde las 18:00. Los tickets 
costarán 4 euros o 12, incluyen-
do pinchos y bebidas.  

La iniciativa busca dinamizar 
el medio rural y consolidarse co-
mo cita gastronómica de refe-
rencia. Además, refuerza la cola-
boración entre el municipio y la 
capital, impulsando a producto-
res locales y fomentando el con-
sumo de cercanía. Nace con vo-
cación de continuidad y aspira a 
atraer visitantes año en la pro-
vincia. EÑE

El pavimento de la rotonda de Matacán presenta defectos. EÑE

Santa Marta repavimentará la 
gran rotonda de Matacán

EÑE 
Santa Marta de Tormes– El Consis-
torio de la localidad transtormesina 
ha incluido entre las inversiones des-
tacadas que se llevarán a cabo en los 
próximos meses el arreglo de la ro-
tonda Base Aérea de Matacán. 

El mal estado del pavimento de es-
te punto del trazado urbano del mu-
nicipio de Santa Marta de Tormes es 
la razón por la que se ha determina-
do esta mejora.  

La dureza de los últimos invier-
nos, con constantes lluvias y frío ex-
tremo han dejado su rastro en esta 

• El Consistorio ha 
reservado 48.000 euros 
para ejecutar esta mejora 
urbanística 

 

• Los viales se han 
deteriorado con las 
malas condiciones 
climáticas invernales

zona, en la que el asfalto está craque-
lado y han comenzado a aparecer ba-
ches que complican la circulación 
por este punto, que es uno de los 
principales cruces de camino del 
municipio, puesto que, en el desem-
boca el tráfico de la avenida de La 
Serna y conecta con la travesía. 

Procedente de la avenida de La 
Serna este punto recibe más de 
23.000 coches a diario, algo a lo que 
hay que sumar el procedente del tra-
mo de la antigua N-501, que incluye 
varios miles de vehículos, que o bien 
se dirigen al casco urbano de Santa 
Marta, o a coger alguna de las cone-

xiones cercanas de las autovías e in-
cluso la ronda de Salamanca, la SA-
20. 

La rotonda Base Aérea de Mata-
cán es una de las que mayor simbo-
lismo tiene en la localidad, puesto 
que desde su estreno en julio de 
2019, se ha convertido es un punto 
de referencia para el municipio. 

En sus 42 metros de diámetro el 
elemento distintivo y único es una 
aeronave Aviocar C-212, que fue ce-
dida por el Ejército del Aire para que 
se ubicase en este emplazamiento. 

El avión, que realizó su último 
vuelo en 2008, cuenta con 16 metros 
de envergadura y llegó procedente  
de la Maestranza Aérea de Madrid, 
donde se utilizaba para la formación 
de los pilotos. Es propiedad del Ser-
vicio Histórico del Ejército del Aire 
y se cedió de forma gratuita e inde-
finida al Consistorio de Santa Mar-
ta.  Desde el pasado año esta roton-
da también alberga en sus inmedia-
ciones una gran pantalla LED de in-
formación como parte del proyecto 
de mejora del recinto que ahora se va 
a completar.

Villamayor abre 3 bolsas de empleo 
para reforzar servicios municipales
• Destinadas a cubrir 
puestos temporales de 
obras, mantenimiento y 
limpieza viaria

EÑE 
Villamayor de Armuña—El Ayunta-
miento de Villamayor ha abierto el 
plazo para inscribirse en tres nuevas 
bolsas de empleo destinadas a cubrir 
puestos temporales en obras y man-
tenimiento, limpieza viaria y par-
ques y jardines, con el objetivo de ga-
rantizar el funcionamiento de los 
servicios públicos esenciales. 

El periodo de presentación de so-
licitudes será de 20 días naturales 
desde su publicación en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Salaman-
ca, realizada el pasado 16 de abril. 
Estas bolsas permitirán atender ne-
cesidades urgentes como sustitucio-
nes por bajas, vacaciones, jubilacio-
nes o incrementos puntuales de ac-
tividad. 

La iniciativa responde a la norma-
tiva vigente en materia de función 
pública, asegurando la continuidad 
de los servicios bajo los principios 
de igualdad, mérito y capacidad. 
Además, busca contribuir a paliar si-
tuaciones de desempleo entre los ve-
cinos, ofreciendo oportunidades la-
borales dentro del propio municipio 
y evitando desplazamientos a otras 

Trabajadores municipales en el desempeño de su labor en una obra. EÑE

Cita de educación física, 
deporte e inclusión en las 
calles de Villamayor
EÑE 
Villamayor de Armuña– El muni-
cipio de Villamayor celebró una 
jornada dedicada al Día de la Edu-
cación Física en la Calle, una ini-
ciativa que reunió a la comunidad 
educativa en torno a la actividad 
deportiva y la convivencia. 

El Consistorio participó en la 
organización junto a los centros 
educativos del municipio, inclu-
yendo colegios de infantil y prima-
ria, el instituto y el centro de AS-
PACE. La actividad permitió que 
alumnado de distintas edades com-
partiera experiencias en un entor-
no abierto y participativo. 

Durante la jornada se desarrolla-
ron diversas actividades deporti-

vas en espacios públicos e instala-
ciones municipales, acercando la 
educación física a la ciudadanía y 
destacando su papel en el desarro-
llo integral. Entre las propuestas 
figuraron disciplinas como la pe-
tanca junto a colectivos locales. 

Uno de los aspectos más desta-
cados fue la participación del 
alumnado de ASPACE, favore-
ciendo la inclusión y el contacto 
con el resto de estudiantes en un 
ambiente de igualdad y respeto. 

El Consistorio facilitó recursos, 
instalaciones y material conmemo-
rativo, reforzando una iniciativa 
que promueve hábitos saludables, 
valores sociales y la importancia 
del deporte en la educación.

Alumnos de Villamayor durante la jornada de deporte en la calle. EÑE

localidades. 
Las contrataciones, de carácter 

temporal, facilitarán a los beneficia-
rios generar derechos laborales y ac-
ceder a prestaciones. Los interesa-
dos deberán cumplir requisitos co-
mo tener 16 años, titulación básica, 
permiso de conducir tipo B y no es-
tar inhabilitados para el empleo pú-
blico, además de abonar la tasa co-
rrespondiente. 

En el caso de oficial de obras se 
exigirá experiencia mínima de dos 

años o formación equivalente. El 
proceso selectivo variará según el 
puesto, con pruebas prácticas y, en 
algunos casos, valoración de méri-
tos. 

Las bolsas de empleo tendrán una 
duración de dos años, prorrogables, 
y los llamamientos se realizarán por 
orden de puntuación, siendo impres-
cindible estar en desempleo.  

Desde el Consistorio animan a los 
vecinos interesados a presentar su 
solicitud. EÑE


