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Las guerras napolednicas, nuevo nicho
para el turismo de Ciudad Rodrigo

El nuevo programa mixto
de formacién y empleo
‘Patrimonio Ciudad
Rodrigo’ especializard a
nueve personas en
patrimonio

REDACCION / WORD

CIUDAD RODRIGO. El alcalde de
Ciudad Rodrigo, Marcos Iglesias,
acompanado de dos de sus con-
cejalas y de los responsables del
proyecto, viisto ayer el plan de
Alternancia en Formacion y Em-
pleo (AFE) ‘Patrimonio Ciudad
Rodrigo’, un programa mixto de
formacién y empleo que se ha ini-
ciado esta semana, y que promue-
ven el Ayuntamiento mirobirgen-
se y el Ecyl, con un presupesto de
153.000 euros.

El alcalde aseguro que esta ac-
cidn «va a servir para crear un te-
jido humano especializado en el
patrimonio de la ciudad, sobre
todo en la Guerra de la Indepen-
dencia», porque «la tematica prin-
cipal serd el turismo napoledni-
CO», MAS aun en un ano como este
en el que se cumplen 200 anos
de la muerte de Napoleén Bona-
parte, lo que esta previsto con-
memorar con varias actividades.

Por su parte, el docenbte de
Turismo delprograma, Roberto
Lana Holgado , aseguro que «se
quiere reivindicar el pasado de
Ciudad Rodrigo con los Sitios Na-
polednicos», remarcando que hay
muchas ciudades con castillos y
murallas, pero pocos que estén
relacionados Napoleon en Espa-
na, y que hayan tenido tanta im-
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portancia en la invasion napo-
leodnica del pais.

Iglesias senalo que en este pe-
riodo en el que el turismo prac-
ticamente es inexistente, es el
mejor momento para formar a
personas que, cuando vuelva la
normalidad, pongan en valor los
atractives turisticos de Ciudad
Rodrigo.

Gracias a la subvencion del
Ecyl, se cubre la contratacion del
coordinador y los docentes del
programa, que tiene una dura-
cion de 9 meses, el gasto en ma-
teriales, asi como el salario de los
10 alumnos-trabajadores, ya que
el programa contempla que el

50% del tiempo de duracion del
mismo serd formacion tedrico-
practica, y el otro 50%, de traba-
jorealen el Ayuntamiento.

Especificacion

El trabajo se llevard a cabo en el
4rea turistica del Ayuntamiento,
basicamente en la formacién para
la busqueda de nuevos nichos y
posibilidades de fomentar el tu-
rismo en Mirobriga, pero no des-
de la masificacion «sino de la es-
pecificacion», algo en lo que in-
cidio el acalde al referirse a que
la ciudad busca adaptarse a «un
turismo mas tranquilo, familiar,
de ocio».

Por su parte, la delegada de
Culturay Turismo del Ayunta-
miento mirobrigense, Beatriz Jor-
ge Carpio, senalo ayer que con el
programa se perseguia «invertir
en formacion para el turismo, que
es fundamental».

Mientras, Laura Vicente afir-
mo que que estos nueve meses
serviran para que los alumnos-
trabajadores, los cuales son to-
dos ellos desempleados, «se for-
men en el entramacdo turistico de
la ciudad». Tras finalizar el curso,
los participantes obtendrén el
Certificado Profesional de Pro-
mocion turistica local e informa-
¢ion turistica.
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El Consistorio de
Béjar convocaun
concurso para el
disefio deun
logotipo turistico

REDACCION / WORD

BEJAR. La Concejalia de Turis-
mo estd preparando la crea-
cion de un logotipo que iden-
tifique el patrimonio histéri-
co-artistico, cultural, deporti-
voy natural de Béjar y que pue-
da ser la marca promocional.
La Concejalia invita a alumnos
delos IESy de FP a participar.
El plazo de envio de ideas se
cerrara el dia 15 de marzo y el
premio final sera de un orde-
nador portatil para el ganador
del concurso.

Cerrado hastael 12
de marzo un tramo
delaDSA-474
entre Gallegos de
Argaiiany Sexmiro

REDACCION / WORD

SALAMANCA. Con motivo de la
ejecucion de los trabajos de
conservacion de la carretera
DSA-474 entre entre Gallegos
de Arganan y Sexmiro, dicho
tramo permanecerd cerrado
hasta el 12 de marzo de 2021.
Para los desplazamientos en-
tre ambos puntos se recomien-
daelitinerario a través de Se-
rranillo, Villar de la Yegua, Vi-
llar de Ciervo, Aldea del Obis-
poy Alameda de Gardon.

Santa Marta oferta
un curso de jardineria
para personas en paro

Comienza el 18 de marzo,
concluye el 25 de julio, es
gratuitoy los interesados
en ocupar una de las 15
plazas disponibles ya
pueden inscribirse

REDACCION / WORD

SANTA MARTA DE TORMES. El Ayun-
tamiento de Santa Marta oferta
un nuevo curso de jardineria para
desempleados con Certificado de
Profesionalidad. Se trata de una
accion formativa de 470 horas de
duracién que comienza el 18 de
marzo y que se prolongara has-
ta el 23 de julio y que tiene como

objetivo que los 15 alumnos
aprendan habilidades relaciona-
das con la instalacion, manteni-
miento y mejora de jardines de
interior, exterior y zonas verdes,
ademas del control de la sanidad
vegetal, manejo de maquinaria y
aperos de jardineria.

En este sentido los integran-
tes del curso obtendran un cer-
tificado que les habilitara para
convertirse en trabajadores de
huertas, invernaderos, viveros y
jardines en general; trabajado-
res de conservacion de parques
urbanos, jardines historicos y bo-
tanicos; cuidadores de campos
de deporte; trabajadores cualifi-
cados en la instalacion de jardines

v zonas verdes; trabajadores cua-
lificados de mantenimiento y me-
jora de jardines y zonas verdes y
trabajadores cualificados en em-
presas de jardineria.

Inscripcién
El curso es gratuito y esta gestio-
nado por el Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Leon, depen-
diente de la Consejeria de Em-
pleo e Industria, y financiado por
el Servicio Publico de Empleo Es-
tatal que serd impartido en el cen-
tro de formacion Signo XXV del
Ayuntamiento de Santa Marta.
Todos los interesados en partici-
paren él podran tendran que for-
malizar su inscripcion en su Ofi-
cina de Empleo. Podran obtener
informacion contactando con el
area de empleo y formacion del
ayuntamiento en el teléfono
923131317

Como explica la edil del area,
Chabela de la Torre, «los partici-
pantes de este nuevo curso de
Jardineria podrdn obtener con
su superacion un certificado de
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profesionalidad que, sin duda,
les dard mayores opciones de cara
aincorporarse al mercado labo-
ral. El Consistorio siempre per-
manece atento a las necesidades
de los trabajadores que se en-
cuentran en situacion de desem-

pleo, por lo que ha querido poner
en marcha una nueva aceion for-
mativa, consciente de las opor-
tunidades que se pueden abrir
en el mercado laboral y tenien-
do especialmente en cuenta la di-
ficil situacion actual».
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