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1 SANTA MARTA DE TORMES

El Ayuntamiento mantiene su
apuesta por el empleo con el
nuevo Plan de Formacion 2014

Empezari con un curso de Portugués intermedio I La Escuela de
Formacién Joven de restauracién de edificios concluye sus obras

ENE | SANTA MARTA

La “gran preocupacion y sensi-
bilidad” del equipo de Gobierno
de Santa Marta por el desempleo
en el municipio, como afirman
el alcalde, Javier Cascante, y la
edil de Formacién y Empleo,
Chabela de la Torre, hace que
mantengan su compromiso para
continuar con las acciones for-
mativas encaminadas a la bus-
queda de empleo. Para ello auna-
ran esfuerzos, junto a las
aportaciones que lleguen de
otras administraciones, y ya es-
tan estudiando las actuaciones a
ejecutar para poner en marcha
el nuevo Plan de Formacion Mu-
nicipal 2014, “con el que el Ayun-
tamiento seguira apostando por
la formacion para ayudaros a in-
tegraros en la vida laboral”.

Un plan formativo que co-
menzara con un Cursoe de Portu-
gués, de nivel intermedio, gra-
cias a la subvencion concedida
por la Junta a través del Progra-
ma de Cooperaciém Transfronte-
riza Espafia-Portugal.

Con el objetivo de que los de-
sempleados, fundamentalmente
jovenes y parados de larga dura-
¢ién, encuentren un puesto de
trabajo en el mercado laboral, el
alcalde y la edil del area clausu-
raron ayer la Escuela de Forma-
cion Joven Municipal puesta en
marcha hace un afio. La iniciati-
va ha supuesto una inversion de
160.000 euros, en la que han par-
ticipado un profesor y seis alum-
nos que se han formado “en una
profesion de futuro como es la
rehabilitacion de edificios y la
regeneracién urbana, que esta

/

I La especialidad de
restauracién y
regeneracién urbana
es una de las
opciones con mayor
futuro laboral

1 VILLAMAYOR DE ARMUNA

La idea de la granja de huevos ecol6gicos gana
la fase comarcal de ‘Motivar para Emprender’

ENE | VILLAMAYOR

El proyecto para poner en mar-
cha una granja avicola de hue-
vos ecologicos en Villamayor ha
sido el ganador de la fase comar-
cal del concurso “Ideas Empre-
sariales”, enmarcado en el pro-
yecto que convoca cada afio la
Diputacion “Motivar para Em-
prender”, entre los estudiantes
de 4° de ESO.

En esta guinta ediciéon han
participado 18 alumnos del IESO
Tomas Breton de Villamayor con
nueve proyectos, en los que se
valora la imaginacion, el inge-
nio, la viabilidad y la adecua-
cion a las necesidades de la zo-

La edil de Empleo y el alcalde con la Escuela de Formacién Joven. | ERE

ganando terreno a la construe-
cion nueva”, afirma De la Torre.
“La empleabilidad de los san-
tamartinos se ha convertido en
una obsesion, con el objetivo de
que encuentren un trabajo, que
sera nuestra mejor recompen-
sa”. El alcalde insisti6: “Nuestra
maxima preocupacion esta en el
empleo, que es lo que hoy hace
mas falta y destinamos el maxi-
mo esfuerzo en formacion que
sirva para encontrar trabajo”.

Los alumnos ganadores de los tres proyectos, junto a las autoridades provinciales, locales y educativas. | ENE

1 SANTA MARTA DE TORMES

Charla sobre la ‘Mujer Musulmana’. La charla so-
bre la ‘Mujer Musulmana’, su papel en la sociedad y las cos-
tumbres roles marcados por las creencias, inicié ayer por la
tarde el programa organizado por el drea de Igualdad de Opor-
tunidades para celebrar una semana dedicada a la mujer. | ENE

1 VILLARES DE LA REINA

El plazo de ofertas para la gestion de la
piscina climatizada se cerrara el dia 19

Las empresas interesadas en optar a la convocatoria de ges-
tion de la piscina climatizada podran presentar sus ofertas
hasta el proximo dia 19. Una vez publicadas las nuevas condi-
ciones del pliego que regulara la adjudicacion del servicio, el
Consistorio confia en que concurran mas empresas y poder
reabrir las instalaciones en el menor tiempo posible. Asi, el va-
lor estimado del contrato (sin incluir IVA ni canon) es de
9.454.214 euros, segin el estudio econémico del servicio, ade-
mas de rebajar al cincuenta por ciento los gastos del primer es-
tablecimiento a 103.034 euros, asi como el canon anual a abo-
nar al Ayuntamiento, que pasa de 3.000 a 1.000 euros ¥y tener en
su plantilla més del 2% de trabajadores con discapacidad. | ENE

1 CARBAJOSA DE LA SAGRADA

El Consistorio repartira 35.000 euros en
ayudas a las 28 asociaciones municipales

El Ayuntamiento de Carbajosa ha abierto el plazo de presen-
tacion de proyectos por parte de las asociaciones municipales
para optar a la convocatoria anual de subvenciones. En total,
en el municipio hay inseritas en el Registro Municipal de Aso-
ciaciones 28 agrupaciones (vecinales, culturales, deportivas,
empresariales y mayores, entre otras), que deberan formalizar
su peticion hasta el dia 16 y justificar las actividades a sub-
vencionar con la parte que se adjudique de la partida total de
35.000 euros que destina este afio el Consistorio para ayudar a
las agrupaciones en su funcionamiento, que subvencionara
como maximo el 80% del coste total del proyecto. | ENE

na. Unos premios que entrega-
ron el diputado de Juventud, Al-
fredo Martin; el director provin-
cial de Educacion, Jestas Labor-
da; el teniente de alcalde de
Villamayor, Daniel Velaseo, y el
director del IESO Tomas Bretdn,
Ladislao Castro. El segundo pre-
mio fue para la idea “Servi-Trac-
tor’s: Servicios Agricolas y al-
quiler de maquinaria” y el
tercero recayo en “De segunda
vuelta: tienda de segunda mano
de ropa y accesorios”.

Por su parte, las autoridades
animaron a los jovenes a valorar
el autoempleo como opcion labo-
ral como futuro desarrollo de la
economia del entorno. El tenien-
te de alcalde se mostrd satisfe-
cho por “la cantera de ideas que
tiene Villamayor” y tendio la
mano al centro para ayudar a
ejecutar estos proyectos con el
apoyo de las instituciones.




