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1 SANTA MARTA DE TORMES

El Consistorio apuesta por el ‘empleo
verde’ como acceso al mundo laboral

El objetivo es facilitar la incorporacién al trabajo de quienes deciden orientar su futuro
profesional a esta especialidad I Es un sector que actualmente ofrece mias oportunidades

ENE | SANTA MARTA

El Ayuntamiento de Santa Mar-
ta seguira apostando por las ac-
ciones formativas en el ambito
de empleo verde dadas las am-
plias oportunidades de trabajo
que ofrece para aquellos desem-
pleados que deciden orientar su
futuro profesional a esta espe-
cialidad y que lo demuestra la
alta demanda de personas que se
han formado y estan trabajando
en este sector. Asi lo asegurd
ayer el alcalde del municipio,
David Mingo, durante la visita a
los alumnos del programa mixto
de formacion y empleo ‘Corre-
dor Verde’ que se desarrolla en
Santa Marta hasta final de mes,
con un presupuesto de 191.300
euros, de los cuales el Ayunta-
miento aporta 47.200.

Un recorrido en el que estuvo
acompanado del gerente provin-
cial del Ecyl, Pedro Grijalba, y
de la concejal de Formacion,
Chabela de la Torre, y que les
permitio conocer algunas de las
actuaciones realizadas en la zo-
na de los antiguos huertos de
ocio, en la avenida de Segovia
junto al arroyo de los Requese-
nes. En este sentido, el primer
edil recordo: “El Ayuntamiento
lleva anos apostando por la for-
macion y esto hay que valorarlo
como una oportunidad. Apuesta
por la formacién y también por
el entorno, porque supone recu-
perar una zona para los vecinos
de este barrio gracias a vuestro
esfuerzo y trabajo”.

Por su parte, Grijalba insis-
tié a los participantes en la im-
portancia de “tener ganas para
aprender y como formandose se
puede realizar una actividad dis-
tinta”. Asimismo, destaco: “Es-
tar aqui aporta también saber
trabajar, algo fundamental para
buscar trabajo. Aprender y co-
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David Mingo, Pedro Grijalba y Chabela de la Torre con los alumnos y profesorado del programa formativo. | ERE
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Una nueva zona verde de 8.000 metros

La creacion de un corredor verde en la avenida de Segovia junto al arro-
yo de Requesenes incluye la remodelacion de los antiguos huertos de
ocio como un espacio productivo y demostrativo. En total, mas de 8.000
metros que supone una nueva zona de paseo y estancia, en los que se
ha intervenido en la plantacion de arbustos con frutos comestibles, tapi-
zantes, aromaticas y setos para mejorar el entorno. También se han
creado dos nuevas zonas verdes en este corredor: una de 400 m2 con
la plantacion de césped, rocalla, arboles y arbustos y la delimitacion de
la parcela con arbustos para impedir el paso de vehiculos; y otra en la
rotonda de la plaza de Extremadura, con una superficie de 1.000 m2 con
plantas tapizantes y aromaticas, una rocalla en el extremo de la parce-
la y arboles y arbustos repartidos en la misma. La limpieza del Arroyo
de los Requesenes y el mantenimiento continuo del paseo y de los espa-
cios ajardinados existentes completan las intervenciones.

nocer el sector y saber trabajar
como jardinero y acostumbrarse
a la rutina del trabajo después
de estar parado”.

La edil Chabela de la Torre,
reiterd que participar en estas
acciones son una herramienta
para facilitar el acceso al merca-
do de trabajo y animé a los par-
ticipantes, porque “aunque el
mercado laboral esta complica-
do, no es imposible, como refle-
jan los datos de desempleo del
ultimo mes en Santa Marta, que
arrojan 50 parados menos que el
mes anterior y eso que no es un
mes bueno, porque ahora empie-
za el verano, que es mas propicio
para contrataciones”.

Presentacion de
proyectos para la
gestion de las
actividades
permanentes de
Bienestar Social

ENE

La Concejalia de Bienestar
Social de Santa Marta abre el
plazo para que las entidades
v profesionales del munici-
pio presenten sus provectos
para optar a la gestion de las
actividades permanentes del
area. Los interesados tienen
tiempo para entregar sus
propuestas hasta el proximo
viernes dia 13 en el Registro
del Ayuntamiento.

La adjudicacion se reali-
zara a traveés de un convenio
de colaboracion que tendra
como fin el desarrollo de ac-
tividades en distintos ambi-
tos y de diverso caracter ladi-
co, social, deportivo, cultu-
ral, formativo e informativo,
destinados a la poblacién en
general o para colectivos es-
pecificos y que tendran lugar
en la localidad.

Las propuestas deberan
incluir un proyecto integral
de gestion de la actividad,
que incluya la justificacion
sobre la puesta en marcha de
la misma, objetivos, conteni-
dos, metodologia, temporali-
zacion, recursos materiales y
humanos y el presupuesto en
base al precio final que ten-
dra que pagar el usuario.

El campamento estival
‘Depordiver’ acoge a
mas de 80 nifios

El campamento urbano de
verano ‘Depordiver’ de Santa
Marta ha comenzado con la
participacion de un total de
86 nifos, que disfrutarin de
las mananas repletas de acti-
vidades deportivas y ludicas.
Una programacion que for-
ma parte de la oferta munici-
pal para facilitar la concilia-
cion de la vida familiar y la-
boral de los padres santa-
martinos para los meses de
verano. | ENE
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