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Mediante el Decreto del Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento nº 2016-0597 de fecha
08 de junio de 2016 se ha aprobado la composición de la BOLSA DE EMPLEO DE PERSONAL
TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL
EN EL AÑO 2016 EN LA EJECUCIÓN DE SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR OTRAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS (para atender los gastos que se deriven de la contratación en el año
2016 de trabajadores desempleados en la realización de obras y servicios de interés general y social y
de los contratos de formación de la Subvención directa de la Excma. Diputación Provincial de
Salamanca, Plan de Apoyo Municipal, 2016), quedando configurada la Bolsa de Empleo para cada
una de las categorías ofertadas, por orden de puntuación, la establecida en la citada
Resolución:
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